
 

 

 

 

 

LAPORAN TRANSPARANSI 

PELAKSANAAN TATA KELOLA 

BPR  

2024 

 

PD. BPR Bahteramas Wakatobi 

 



 

A. RINGKASAN HASIL PENILAIAN (SELF ASSESSMENT) ATAS PENERAPAN TATA KELOLA 

Alamat 
PD. BPR Bahteramas Wakatobi beralamat di Jalan Jend. Ahmad Yani No. 
184 Kel. Wanci Kecamatan Wangi-Wangi Kabupaten Wakatobi Provinsi 
Sulawesi Tenggara 

Nomor Telepon  0404-21422 

Penjelasan Umum  Seluruh anggota Komisaris dan Direksi berkomitmen penuh dalam 
menerapkan tata kelola yang baik, melakukan pengawasan secara aktif 
oleh Dewan Komisaris dan Direksi, namun secara struktur organisasi BPR 
belum lengkap dan belum sesuai tata kelola, SOP memadai, sistem 
memadai selalu diupdate setiap ada POJK terbaru, tenaga SDM belum 
memadai masih kurang tenaga IT idependen, BPR selalu melakukan 
pengembangan SDM dengan memikutsertakan karyawan pada kegiatan 
sosialisasi atau pelatihan sesuai Jobdesknya masing-masing, Direksi dan 
Dewan Komisaris dan memiliki tata tertib lengkap dan memadai 

Peringkat Komposit Hasil 
Penilaian Sendiri (Self 
Assessment) Tata Kelola 

  
2 (Baik) 
 

Penjelasan Peringkat 
Komposit Hasil Penilaian 
Sendiri (Self Assessment) 
Tata Kelola 

BPR dalam melakukan kegiatan usahanya selalu berupaya menerapkan 
Tata Kelola yang baik sesuai aturan Otoritas Jasa Keuangan yakni 
keterbukaan, akuntabilitas, tanggung jawab, independensi  dan 
kewajaran. Laporan penerapan tata kelola  di PD BPR Bahteramas 
Wakatobi tahun 2024 disusun mengacu pada Surat Edaran Otoritas Jasa 
Keuangan nomor 12/SEOJK.03/2024 tentang Penerapan Tata Kelola bagi 
Bank Perekonomian Rakyat. 

 

B. PENGUNGKAPAN PENERAPAN TATA KELOLA  

1. Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Direksi 

No. Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Direksi 

1. NIK : 7471012612800000 

Nama : La Ode Muh. Saleh Akbar 

Jabatan : Direktur Utama 

Tugas dan Tanggung : Direksi selalu berupaya bekerja sesuai aturan yang berlaku dan 



Jawab melaksanakan tugas seperti Tertuang dalam SK Direksi Nomor 

68/007/SK/BBM-WKB/XII/2017 tentang Pedoman Tata Tertib Kerja 

Direksi PD. BPR Bahteramas Wakatobi 

    

Tindak Lanjut Rekomendasi Dewan Komisaris: 

Semua rekomendasi Dewan Komisaris  telah ditindak lanjuti oleh Direksi, namun 

penyelesaian nasabah bermasalah dan penurunan NPL masih menjadi perhatian utama 

BPR kedepan 

 

2. Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Dewan Komisaris 

No. Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Dewan Komisaris 

1. NIK : 7471056606700000 

Nama : Dra. Yuni Nurmalawati, M.Si 

Jabatan : Ketua Dewan Komisaris 

Tugas dan Tanggung 

Jawab 

: Dewan Komisaris selalu berupaya bekerja sesuai aturan yang 

berlaku dan melaksanakan tugas seperti Tertuang dalam SK Direksi 

Nomor 067/007/SK/BBM-WKB/XII/2017 tentang Pedoman Tata 

Tertib Kerja Dewan Pengawas BPR Bahteramas Wakatobi 

2. NIK : 7471022801620000 

Nama : DR. H. Nasrullah Dali, SE,M.Si, AK, CA 

Jabatan : Anggota Dewan Komisaris 

Tugas dan Tanggung 

Jawab 

: Dewan Komisaris selalu berupaya bekerja sesuai aturan yang 

berlaku dan melaksanakan tugas seperti Tertuang dalam SK Direksi 

Nomor 067/007/SK/BBM-WKB/XII/2017 tentang Pedoman Tata 

Tertib Kerja Dewan Pengawas BPR Bahteramas Wakatobi 

    

Rekomendasi kepada Direksi: 

1.  rapat pertama :  

1) Berdasarkan data kualitas Debitur penyumbang persentase NPL terbesar adalah 

kredit modal kerja. Hal tersebut membutuhkan perhatian manajemen untuk 

melakukan evaluasi terhadap proses dan analisis kredit tersebut. BPR diharapkan 



meningkatkan outstanding kredit konsumtif khususnya kepada PNS yang relative tidak 

bermasalah.  

2) BPR meningkatkan kualitas pelayanan BPR khususnya front office dan diseluruh lini 

yang terdapat pada BPR Bahteramas Wakatobi.  

3) Masih terdapat kredit modal kerja proyek yang belum lunas diharapkan BPR lebih 

selektif lagi dalam pemberian kredit yang dimaksud dan mengatur strategi agar kredit 

yang dimaksud bisa terselesaikan.  

4) Debitur yang terdampak covid berpengaruh pada lonjakan persentase kredit 

bermasalah (NPL) sehingga perlu dipersiapkan langkah-langkah penyelesaian 

terhadap debitur restruk akibat terdampak Covid.  

2. Rekomendasi rapat kedua :  

1) Perlunya BPR membuat Langkah-langkah untuk penyelesaian debitur kredit 

bermasalah secara konsisten dengan membuat pemetaan dan melakukan evaluasi 

rutin mingguan terkait pelaksanaannya. 

2) Meningkatkan portofolio Bisnis BPR khususnya sektor kredit konsumtif dengan lebih 

gencar melakukan sosialisasi produk baik secara formal ataupun informal 

3) Membuka peluang-peluang diversifikasi produk dengan memperhatikan kondisi 

ekonomi dan sosial lingkungan market BPR. 4. BPR senantiasa meningkatkan kualitas 

pelayanan kepada debitur, dengan mengedepankan kultur lokal BPR; Dengan adanya 

kredit sindikasi yakni kerjasama dengan BPR lain bisa meningkatkan perfoma BPR ke 

depan.   

3. Rekomendasi rapat ketiga :  

1) BPR diharapkan fokus untuk melakukan penagihan serta penyelesaian kredit 

bermasalah dan rutin melaksanakan evaluasi terhadap perkembangan kredit NPL 

sehingga dapat lebih efektif dalam pelaksanaannya.  

2) Meningkatkan portofolio Bisnis BPR khususnya sektor kredit konsumtif dengan lebih 

gencar melakukan sosialisasi produk baik secara formal ataupun informal.  

3) Senantiasa menjalin komunikasi dengan Pemerintah Daerah dan mengupayakan 

Kerjasama pengelolaan dana yang memungkinkan bagi BPR. 

4) BPR senantiasa meningkatkan kemampuan sumber daya manusia disegala lini 

sehingga mampu beradaptasi pada kondisi keuangan digital yang begitu cepat saat 



ini.  

4. Rapat Ke Empat Membahas tentang rancangan RBB, Pencapaian target RBB dan 

pelaksanaan APU-PPT 

 

3. Kelengkapan dan Pelaksanaan Tugas Komite 

a. Tugas, Tanggung Jawab, Program Kerja, dan Realisasi Program Kerja Komite 

No. Program Kerja dan Realisasi Program Kerja Komite 

1. Komite Audit 

Tugas dan Tanggung 

Jawab 

:   

Program Kerja :  

Realisasi :  

Jumlah Rapat :  

2. Komite Pemantau Risiko 

Tugas dan Tanggung 

Jawab 

:  

   

Program Kerja :  

Realisasi :  

Jumlah Rapat :  

3. Komite Remunerasi dan Nominasi 

Tugas dan Tanggung 

Jawab 

:  

Program Kerja :  

Realisasi :  

Jumlah Rapat :  

4. Komite Manajemen Risiko 

Tugas dan Tanggung 

Jawab 

:  

Program Kerja :  

Realisasi :  



Jumlah Rapat :  

5. Komite Lainnya 

Tugas dan Tanggung 

Jawab 

:  

Program Kerja :  

Realisasi :  

Jumlah Rapat :  

 

 

b. Struktur, Keanggotaan, Keahlian, dan Independensi Anggota Komite 

No. NIK Nama Keahlian 

Komite Independen 

Komite Audit 

Komite 

Pemantau 

Risiko 

Komite 

Remunersi 

dan Nominasi 

Komite 

Manajemen 

Risiko 

Komite 

Lainnya 
Ya/Tdk 

1.          

2.          

3.          

 

C. KEPEMILIKAN SAHAM ANGGOTA DIREKSI, ANGGOTA DEWAN KOMISARIS DAN PEMEGANG SAHAM PADA KELOMPOK USAHA BPR 

1. Kepemilikan Saham Anggota Direksi pada Kelompok Usaha BPR 

No. NIK Nama Anggota Direksi Nama Kelompok Usaha BPR 
Persentase 

Kepemilikan (%) 

Persentase 

Kepemilikan (%) 

Tahun Sebelumnya 

1. 7471012612800000 La Ode Muh. Saleh Akbar - - - 

      

      

 

2. Kepemilikan Saham Anggota Dewan Komisaris pada Kelompok Usaha BPR 

No. NIK Nama Anggota Dewan Komisaris Nama Kelompok Usaha BPR 
Persentase 

Kepemilikan (%) 

Persentase 

Kepemilikan (%) 

Tahun Sebelumnya 



1. 7471056606700000 Dra. Yuni Nurmalawati, M.Si - - - 

2. 7471022801620000 DR. H. Nasrullah Dali, SE,M.Si, AK, CA - - - 

      

 

3. Kepemilikan Saham Pemegang Saham pada Kelompok Usaha BPR 

No. NIK Nama Pemegang Saham Nama Kelompok Usaha BPR 
Persentase 

Kepemilikan (%) 

Persentase 

Kepemilikan (%) 

Tahun Sebelumnya 

1.  PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI 

TENGGARA 

PERUSAHAAN AIR MINUM DAERAH  100,00 100,00 

2.  PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI 

TENGGARA 

PD. PERCETAKAN SULTRA 100,00 100,00 

3.  PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI 

TENGGARA 

PD. UTAMA SULTRA  100,00 100,00 

4.  PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI 

TENGGARA 

PT. BANK SULTRA 36,19 36,63 

5.  PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI 

TENGGARA 

PD.BPR BAHTERAMAS WAKATOBI  46,74 49,78 

6.   PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI 

TENGGARA 

PD.BPR BAHTERAMAS KENDARI 81,89 81,89 

7.  PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI 

TENGGARA 

PD.BPR BAHTERAMAS KOLAKA 32,62 32,62 

8.  PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI 

TENGGARA 

PD.BPR BAHTERAMAS KONAWE   51,60 51,60 

9.  PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI 

TENGGARA 

PD.BPR BAHTERAMAS KONSEL   63,00 63,00 

10.  PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI 

TENGGARA 

PD.BPR BAHTERAMAS BOMBANA 82,17 82,17 

11.  PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI 

TENGGARA 

PD.BPR BAHTERAMAS BAU-BAU  85,65 85,65 

12.  PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI 

TENGGARA 

PD.BPR BAHTERAMAS BUTON 60,06 60,06 



13.  PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI 

TENGGARA 

PD.BPR BAHTERAMAS RAHA 58,60 58,60 

14.  PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI 

TENGGARA 

PD.BPR BAHTERAMAS KONAWE UTARA 69,28 69,28 

15  PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI 

TENGGARA 

PD.BPR BAHTERAMAS KOLAKA UTARA 64,44 64,44 

16  PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI 

TENGGARA 

PD.BPR BAHTERAMAS KONAWE UTARA 42,32 42,32 

17  PEMERINTAH KABUPATEN WAKATOBI PD.BPR BAHTERAMAS WAKATOBI  37,08 37,08 

18  DESA SE -KABUPATEN WAKATOBI PD.BPR BAHTERAMAS WAKATOBI  16,18 16,18 

      

      

 

 

D. KEPEMILIKAN SAHAM ANGGOTA DIREKSI DAN ANGGOTA DEWAN KOMISARIS PADA PERUSAHAAN LAIN 

1. Kepemilikan Saham Anggota Direksi pada Perusahaan Lain 

No. NIK Nama Anggota Direksi Sandi Bank Lain Nama Perusahaan Lain 

Persentase 

Kepemilikan 

(%) 

 7471012612800000 La Ode Muh. Saleh Akbar  - - 

    - - 

      

 

2. Kepemilikan Saham Anggota Dewan Komisaris pada Perusahaan Lain 

No. NIK Nama Anggota Dewan Komisaris Sandi Bank Lain Nama Perusahaan Lain 

Persentase 

Kepemilikan 

(%) 

 7471056606700000 Dra. Yuni Nurmalawati, M.Si  - - 

 7471022801620000 DR. H. Nasrullah Dali, SE,M.Si, AK, CA  - - 

      

 

 



E. HUBUNGAN KEUANGAN ANGGOTA DIREKSI DAN ANGGOTA DEWAN KOMISARIS PADA BPR 

1. Hubungan Keuangan Anggota Direksi pada BPR 

No. NIK Nama Anggota Direksi 
Hubungan Keuangan 

Anggota Direksi Anggota Dewan Komisaris Pemegang Saham 

1. 7471012612800000 La Ode Muh. Saleh Akbar Tidak ada hubungan 

keuangan dengan Direksi lain 

Tidak ada hubungan 

keuangan dengan Anggota 

Dewan Komisaris 

Tidak ada hubungan 

keuangan dengan 

Pemegang Saham 

   Tidak ada hubungan 

keuangan dengan Direksi lain 

Tidak ada hubungan 

keuangan dengan Anggota 

Dewan Komisaris 

Tidak ada hubungan 

keuangan dengan 

Pemegang Saham 

   Tidak ada hubungan 

keuangan dengan Direksi lain 

Tidak ada hubungan 

keuangan dengan Anggota 

Dewan Komisaris 

Tidak ada hubungan 

keuangan dengan 

Pemegang Saham 

 

2. Hubungan Keuangan Anggota Dewan Komisaris pada BPR 

No. NIK Nama Anggota Dewan Komisaris 
Hubungan Keuangan 

Anggota Direksi Anggota Dewan Komisaris Pemegang Saham 

1. 7471056606700000 Dra. Yuni Nurmalawati, M.Si Tidak ada hubungan 

keuangan dengan Direksi  

Tidak ada hubungan 

keuangan dengan Anggota 

Dewan Komisaris lain 

Tidak ada hubungan 

keuangan dengan 

Pemegang Saham 

2. 7471022801620000 DR. H. Nasrullah Dali, SE,M.Si, 

AK, CA 

Tidak ada hubungan 

keuangan dengan Direksi  

Tidak ada hubungan 

keuangan dengan Anggota 

Dewan Komisaris lain 

Tidak ada hubungan 

keuangan dengan 

Pemegang Saham 

 

 

3. Hubungan Keuangan Pemegang Saham pada BPR 

No. NIK Nama Pemegang Saham 
Hubungan Keuangan 

Anggota Direksi Anggota Dewan Komisaris Pemegang Saham 

1.  PEMERINTAH PROVINSI 

SULAWESI TENGGARA 

Tidak ada hubungan keuangan 

dengan Direksi  

Tidak ada hubungan 

keuangan dengan Anggota 

Dewan Komisaris 

Tidak ada hubungan 

keuangan dengan Direksi  



2.  PEMERINTAH KABUPATEN 

WAKATOBI 

Tidak ada hubungan keuangan 

dengan Direksi  

Tidak ada hubungan 

keuangan dengan Anggota 

Dewan Komisaris 

Tidak ada hubungan 

keuangan dengan Direksi  

3.  DESA SE KABUPATEN 

WAKATOBI 

Tidak ada hubungan keuangan 

dengan Direksi  

Tidak ada hubungan 

keuangan dengan Anggota 

Dewan Komisaris 

Tidak ada hubungan 

keuangan dengan Direksi  

 

 

F. HUBUNGAN KELUARGA ANGGOTA DIREKSI DAN ANGGOTA DEWAN KOMISARIS PADA BPR 

1. Hubungan Keluarga Anggota Direksi pada BPR 

No. NIK Nama Anggota Direksi 
Hubungan Keluarga 

Anggota Direksi Anggota Dewan Komisaris Pemegang Saham 

1. 7471012612800000 La Ode Muh. Saleh Akbar Tidak ada hubungan Keluarga 

dengan Direksi lain 

Tidak ada hubungan 

Keluarga dengan Anggota 

Dewan Komisaris 

Tidak ada hubungan 

Keluarga dengan Pemegang 

Saham 

      

 

2. Hubungan Keluarga Anggota Dewan Komisaris pada BPR 

No. NIK Nama Anggota Dewan Komisaris 
Hubungan Keluarga 

Anggota Direksi Anggota Dewan Komisaris Pemegang Saham 

1. 7471056606700000 Dra. Yuni Nurmalawati, M.Si Tidak ada hubungan Keluarga 

dengan Direksi 

Tidak ada hubungan 

Keluarga dengan Anggota 

Dewan Komisaris lain 

Tidak ada hubungan 

Keluarga dengan Pemegang 

Saham 

2. 7471022801620000 DR. H. Nasrullah Dali, SE,M.Si, 

AK, CA 

Tidak ada hubungan Keluarga 

dengan Direksi 

Tidak ada hubungan 

Keluarga dengan Anggota 

Dewan Komisaris lain 

Tidak ada hubungan 

Keluarga dengan Pemegang 

Saham 

 

 

3. Hubungan Keluarga Pemegang Saham pada BPR 

No. NIK Nama Pemegang Saham 
Hubungan Keluarga 

Anggota Direksi Anggota Dewan Komisaris Pemegang Saham 



1.  PEMERINTAH PROVINSI 

SULAWESI TENGGARA 

Tidak ada hubungan Keluarga 

dengan Direksi 

Tidak ada hubungan 

Keluarga dengan Anggota 

Dewan Komisaris 

Tidak ada hubungan 

Keluarga dengan Pemegang 

Saham lain 

2.  PEMERINTAH KABUPATEN 

WAKATOBI 

Tidak ada hubungan Keluarga 

dengan Direksi 

Tidak ada hubungan 

Keluarga dengan Anggota 

Dewan Komisaris 

Tidak ada hubungan 

Keluarga dengan Pemegang 

Saham lain 

3.  DESA SE KABUPATEN 

WAKATOBI 

Tidak ada hubungan Keluarga 

dengan Direksi 

Tidak ada hubungan 

Keluarga dengan Anggota 

Dewan Komisaris 

Tidak ada hubungan 

Keluarga dengan Pemegang 

Saham lain 

 

 



G. PAKET/KEBIJAKAN REMUNERASI DAN FASILITAS LAIN BAGI DIREKSI DAN DEWAN KOMISARIS YANG DITETAPKAN BERDASARKAN RUPS 

 

No. 
Jenis Remunerasi 

(Dalam 1 Tahun) 

Direksi Dewan Komisaris 

Jumlah Orang 

Jumlah 

Keseluruhan 

(Rp) 

Jumlah Orang 

Jumlah 

Keseluruhan 

(Rp) 

1. Gaji 1                        

92.259.000  

2                      

141.399.414  
2. Tunjangan 1                      

167.017.275  
- -  

3. Tantiem 1                        

20.372.720  

2                          

8.149.088  
4. Kompensasi berbasis saham       

5. Remunersi lainnya 1                        

21.414.150  

2                        

15.418.188  
 Total Remunerasi 

 
                     

301.063.145  
 

                     

164.966.690  
 Jenis Fasilitas Lain     

1. Perumahan 1                        

18.000.000  
 -  

2. Transportasii     -  

3. Asuransi Kesehatan 1                          

4.800.000  
 -  

4. Fasilitas Lainnya 1                          

9.999.372  
 -  

 Total Fasilitas Lainnya 
 

                       

32.799.372  
 

                                         

-  
 Total Remunerasi dan 

Fasilitas Lain 
  

                     

333.862.517  
 

                     

164.966.690  

 

H. RASIO GAJI TERTINGGI DAN GAJI TERENDAH 



Rasio gaji tertinggi dan gaji terendah dalam perbandingan 

Keterangan 
Perbandingan 

a/b 

Rasio gaji pegawai yang tertinggi (a) dan gaji pegawai yang terendah (b) 1,86 

Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan gaji anggota Direksi yang 

terendah (b) 
1,00 

Rasio gaji anggota Dewan Komisaris yang tertinggi (a) dan gaji anggota Dewan 

Komisaris yang terendah (b) 
1,25 

Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan gaji anggota Dewan Komisaris 

yang tertinggi (b) 
2,50 

Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan gaji Pegawai yang tertinggi (b) 2,71 

 

I. PELAKSANAAN RAPAT DEWAN KOMISARIS DALAM 1 (SATU) TAHUN 

No. Tanggal Rapat Jumlah Peserta Topik/Materi Pembahasan 

1. 

01/05/2024 3 

Rapat Evaluasi Triwulan I termasuk membahas Kebijakan 

Strategis 

2. 08/07/2024 2 Rapat evaluasi RBB Triwulan II 

3. 11/10/2024 2 Rapat Evaluasi Triwulan III 

4. 

25/11/2024 2 

rapat terkait APU PPT, Pengendalian Manajemen Risiko 

dan Pembahasan RBB 

 

J. KEHADIRAN ANGGOTA DEWAN KOMISARIS 

No. NIK 
Nama Anggota Dewan 

Komisaris 

Frekuensi Kehadiran Tingkat 

Kehadiran 

(dalam %) Fisik Telekonferensi 

1. 7471056606700000 Dra. Yuni Nurmalawati, M.Si 4 0 100,00 

2. 7471022801620000 DR. H. Nasrullah Dali, 

SE,M.Si, AK, CA 2 2 100,00 

 



K. JUMLAH PENYIMPANGAN INTERNAL (INTERNAL FRAUD) 

Jumlah 

Penyimpangan 

Internal (dalam 

1 tahun) 

Jumlah Kasus (Satuan) yang Dilakukan Oleh 

Anggota Direksi Anggota Direksi Pegawai Tetap Pegawai Tidak Tetap 

Tahun 

Sebelumnya 

Tahun 

Laporan 

Tahun 

Sebelumnya 

Tahun 

Laporan 

Tahun 

Sebelumnya 

Tahun 

Laporan 

Tahun 

Sebelumnya 

Tahun 

Laporan 

Total Fraud - - - - - - - - 

Telah 

Diselesaikan 

 -  -  -  - 

Dalam Proses 

Peyelesaian 

- - - - - - - - 

Belum 

Diupayakan 

Penyelesaiannya 

- - - - - - - - 

Telah 

Ditindaklanjuti 

Melalui Proses 

Hukum 

 -  -  -  - 

 

L. PERMASALAHAN HUKUM YANG DIHADAPI 

Permasalahan Hukum 
Jumlah (Satuan) 

Perdata Pidana 

Telah Selesai (telah mempunyai kekuatan hukum yang 

tetap) 

- - 

Dalam Proses Penyelesaian - - 

Total - - 

 

 

M. TRANSAKSI YANG MENGANDUNG BENTURAN KEPENTINGAN 

No. 

Pihak yang Memiliki Benturan Kepentingan Pengambil Keputusan 

Jenis Transaksi 

Nilai Transaksi 

(Jutaan 

Rupiah) 

Keterangan 
NIK Nama Jabatan NIK Nama Jabatan 

          



          

          

 

N. PEMBERIAN DANA UNTUK KEGIATAN SOSIAL DAN KEGIATAN LAIN 

No. 
Tanggal 

Pelaksanaan 

Jenis Kegiatan (Sosial/ 

Politik) 

Penjelasan 

Kegiatan 

Penerima 

Dana 

Jumlah 

(Rp) 

1. 

25/03/2024 01 (Kegiatan Sosial) 

SUMBANGAN WANDOKA RAYA 

RAMADHAN UNITED 

Panitia Penyelenggara 

acara 

                         

2.000.000  

2. 

17/04/2024 01 (Kegiatan Sosial) 

SUMBANGAN WAKATOBI RAMADHAN 

CINTA 2 

Panitia Penyelenggara 

acara 

                            

750.000  

3. 

29/04/2024 01 (Kegiatan Sosial) 

SUMBANGAN PROPOSAL NOBAR 

INDONESIA VS UZBEKISTAN 3 

Panitia Penyelenggara 

acara 

                         

1.000.000  

4. 

30/05/2024 01 (Kegiatan Sosial) 

PEMBY SUMBANGAN KEGIATAN 

KEJUARAAN OLAHRAGA TARKAM 

KEMENPORA RI & FESTIVAL OLAHRAGA 

TRADIS 

Panitia Penyelenggara 

acara 

                         

2.000.000  

5. 

15/07/2024 01 (Kegiatan Sosial) 

SUMBANGAN PROPOSAL FORUM PELAJAR 

INDONESIA 13 OLEH TIARA PUTRI LESTARI 

Panitia Penyelenggara 

acara 

                            

500.000  

6. 

29/07/2024 01 (Kegiatan Sosial) 

SUMBANGAN PROPOSAL BADMINTON 

WAKATOBI CUP III 2024 

Panitia Penyelenggara 

acara 

                         

1.000.000  

7. 

05/08/2024 01 (Kegiatan Sosial) 

SUMBANGAN PERAYAAN HUT KE-79 

KEMERDEKAAN REPUBLIK INDONESIA 

Panitia Penyelenggara 

acara 

                         

1.255.417  

8. 

23/08/2024 01 (Kegiatan Sosial) 

SUMBANGAN DANA PEKAN OLAHRAGA 

WARTAWAN NASIONAL (PORWANAS) KE-

XIII 

Panitia Penyelenggara 

acara 

                         

1.000.000  

9. 

23/08/2024 01 (Kegiatan Sosial) 

SUMBANGAN DANA DEKLARASI 

HONDACB150X ADVENTURE INDONESIA 

REGION SULTRA 

Panitia Penyelenggara 

acara 

                            

500.000  

10 

17/09/2024 01 (Kegiatan Sosial) 

SUMBANGAN KEGIATAN WAKATOBI WAVE 

2024 

Panitia Penyelenggara 

acara 

                         

3.000.000  

11. 26/09/2024 01 (Kegiatan Sosial) SUMBANGAN PROPOSAL PRAMUKA Panitia Penyelenggara                             



FUTSAL COMPETITION acara 500.000  

12. 

30/09/2024 01 (Kegiatan Sosial) 

SUMBANGAN PARTISIPASI BOOTH BULAN 

INKLUSI KEUANGAN (BIK) THN 2024 

Panitia Penyelenggara 

acara 

                         

1.000.000  

13. 

04/12/2024 01 (Kegiatan Sosial) 

SUMBANGAN PROPOSAL WAKATOBI 

COLOR RUN 2024 

Panitia Penyelenggara 

acara 

                         

2.000.000  

 

 

Wangi-Wangi,29 April 2025 

PD BPR Bahteramas Wakatobi 
 

     

 

 

       La Ode Muh. Saleh Akbar Dra. Yuni Nurmalawati, M.Si 
       Direktur Utama   Komisaris Utama 

 


